
The National Federation of Teachers Unions
 會址：台北市民權西路 27 號 2 樓  TEL：02-2585-7528 

NFTU   網址：www.nftu.org.tw    FAX：02-2585-7559

【新聞稿】 發稿日期：2024年 10月 22日

肯定國會積極立法，支持國定假日法制化 

全教總：五一、九二八列國定假並自明年實施 

立法院明天(10/23)召開「紀念日及節日實施條例草案」公聽會，討論爭議

多年的國定假日暨放假問題，全教總肯定國會積極立法，認為這不僅是對主流民

意的積極回應，更是立法院對行政院消極不作為的最有力監督。 

現行的紀念日及節日放假規範，僅為行政規則位階，按理，社會各界長期要

求將五一勞動節列為國定假日，行政院即可直接修正。詎料，多年來政府全然無

視民意，不斷以各種似是而非的理由推諉，行政院前院長陳建仁去年在國會「應

可考慮是否讓勞動節全國一致性放假」的宣示，迄今仍持續跳票中。 

全教總理事長侯俊良指出，既然行政院怠忽職守、消極不作為，遲遲不願意

修正《紀念日及節日實施辦法》，對朝野委員、主流輿論要求將五一勞動節定為

國定假日、全國統一放假一天的要求置若罔聞，全教總支持立法院朝野黨團及全

體委員將國定假日與放假事宜法制化，支持由立法院制定《紀念日及節日實施條

例》，更樂見五一勞動節與 928 教師節均列為國定假日並放假，期許立院朝野黨

團早日完成國定假日法制化進程。 

全教總強調，五一國際勞動節是象徵世界各國勞動者團結、彰顯勞動神聖價

值的節日，長久以來，台灣卻因內政部一紙法規命令，同樣具有政府受僱者身分

的公教人員被排除在放假適用範圍之外。這不僅是政府帶頭分化、歧視勞動者，

也造成政府機關、各級學校每年五月一日存在多種出勤制度的亂象，嚴重干擾社

會生活作息，社會各界與朝野委員屢屢提出建議，要求與國際接軌，將勞動節定

為國定假並且全國放假一天，但有權修訂「紀念日及節日實施辦法」的行政院，

迄今依舊模稜兩可，以至於爭議年年上演。 

有鑑於行政院漠視民意，現行辦法不符法律保留原則，全教總肯定朝野委員

提案制定《紀念日及節日實施條例》，以團結國人提升國家凝聚力，法制化後應

可從根本杜絕目前亂象。侯俊良表示，揆諸各國如有勞動節放假，皆為全國放假，

僅台灣採取部分勞工放假、部分勞工不放假的制度，「一國兩制」的作法獨步全

球，由於大多數民間企業勞工皆已在五月一日放假，此項改革的關鍵就是政府本

身，呼籲政府不要再帶頭當惡雇主，也期盼全體朝野委員支持將勞動節與教師節

都訂為國定假日並全國放假一天，並自明年起實施。 
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