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附件：

主旨：貴會反映—私立學校教師因排課不足授課節數影響薪資等

情案，詳如說明，請查照。

說明：

一、復貴會107年6月5日全教總私字第1070000214號函。

二、教師待遇條例第6條規定：「（第1項）教師之薪給以月計

之，並應按月給付，自實際到職之日起支，並自實際離職

之日停支。（第2項）前項薪給之支給，服務未滿整月者

，按實際在職日數覈實計支；其每日計發金額，以當月全

月薪給除以該月全月之日數計算。但死亡當月之薪給按全

月支給。」第17條規定：「私立學校教師之職務加給、學

術研究加給及地域加給，各校準用前三條規定訂定，並應

將所定支給數額納入教師聘約；私立學校在未與教師協議

前，不得變更支給數額。教師加入工會者，得授權由工會

代表協議。」另教育部102年10月24日臺教人（四）字第10

20145899B號令釋略以：「……本（年功）薪即為各等級

教師領取之基本給與，爰核釋私立學校教師薪級架構及起

敘標準，應依公立同級同類學校教師標準辦理，其薪額給
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與之月支數額，應不低於公立同級同類學校教師標準。私

立學校未符規定者，應於中華民國一百零三年八月一日前

調整完竣。二、私立學校就教師本（年功）薪以外之其他

給與，得衡酌公立學校教師支給數額標準，教師專業及校

務發展自行訂定，並應將支給數額標準納入聘約，除法令

另有規定外，在未與教師協議前，不得任意變更該支給數

額標準。……」爰此，私立高級中等以下學校教師待遇係

依上開規定辦理，並已轉知各校在案。

三、查教師待遇條例第23條規定：「（第1項）私立學校有下

列各款情形之一，經主管機關限期改善，屆期未改善者，

得處新臺幣十萬元以上五十萬元以下罰鍰，並得按次處罰

至改善為止：一、違反第六條或第十九條第一項、第三項

薪給支給之規定。……四、違反依第十七條所定職務加給

、學術研究加給或地域加給之規定，或未將上開加給規定

納入教師聘約，或未與教師協議前變更支給數額。（第2項

）前項情形同時得依私立學校法相關規定辦理。」併敘。
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